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REPUBLICADO POR INCORRECOES
DECRETO N 4.319, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.
Regulamenta a Consulta Publica definida pela Lei Municipal
n® 1.712, de 08 de Dezembro de 2017, que institui a Gestao
Democratica do Ensino Publico Municipal por meio de
Consulta Publica a comunidade escolar, para os cargos de
diretores(as) e vice-diretores(as) das Unidades de Educacdo
Infantil (exceto creche) e de Ensino Fundamental das Escolas
Proprias da Rede Municipal de Ensino de Lauro de Freitas.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE LAURO DE FREITAS, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuicdes legais, principalmente no que dispde a Lei Municipal n® 1.712, de 08 de Dezembro de
2017,

DECRETA:

Art.1°> A Consulta Publica & comunidade escolar da Rede Municipal de Ensino de Lauro de
Freitas, para os cargos de Diretores(as) e Vice-Diretores(as) no ano de 2018 ocorrerdo no dia 09 de
Novembro de 2018.

§1° As regras e defini¢des de funcionamento, inscrigdes, horario de votagdo, apuracdo, entre
outros aspectos encontram-se disciplinados no respectivo Edital de Convocagdo que compde o ANEXO
I deste Decreto Municipal.

§2° As atribuigdes relativas aos cargos de Diretores(as) e Vice-Diretores(as) encontram-se
disciplinadas no respectivo Edital de Convocag@o que compde o ANEXO II deste Decreto Municipal.

§3° O cronograma do processo consultivo compde o ANEXO III deste Decreto Municipal.

Art.2? Este Decreto entra vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Lauro de Freitas, 11 de setembro de 2018.

Moema Isabel Passos Gramacho
Prefeita Municipal

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

André Marter Primo
Secretario Municipal de Governo, em exercicio.
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ANEXO I - DECRETO N"4.319, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018

EDITAL DE CONVOCACAO

TITULO I
DA GESTAO DEMOCRATICA

Art. 1° A gestdo democratica do ensino publico, consubstanciada no principio inscrito no
artigo 206, inciso VI, da Constitui¢do Federal, no artigo 104, inciso III e artigo 106, pardgrafo unico da
Lei Orgénica do Municipio de Lauro de Freitas, serd exercida na forma deste Edital, com vista a
observancia dos seguintes preceitos:

I - autonomia dos estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagodgica em consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagao;

II - participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios através de
orgaos colegiados;

III - transparéncia dos mecanismos administrativos, financeiros e pedagogicos;

IV - eficiéncia e transparéncia na decisdo do que deve ser realizado a partir do uso dos
recursos publicos;

V — articulagdo da equipe gestora escolar integrada pelo(a) diretor(a), vice-diretor(a) e
secretario(a) escolar;

VI — nomeacgdo dos (as) diretores(as) e vice-diretores(as) pelo(a) Prefeito(a) municipal,
mediante consulta publica a comunidade escolar, salvo os casos em que a indica¢do “pro tempore” seja
imprescindivel.

TITULO IT
DA CONSULTA PUBLICA

Art. 2° Os cargos de diretor(a) e vice-diretor(a) das Unidades Escolares serdo ocupados
através de nomeagdo pelo(a) Chefe do Poder Executivo apds Consulta Publica a comunidade escolar,

salvo os casos em que a indicacdo seja “pro tempore”.
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CAPITULO I
DA COMUNIDADE ESCOLAR, DA COMUNIDADE LOCAL E DA QUALIFICACAO
DOS(AS) CONSULTADOS(AS)

Art. 3° Sdo membros da comunidade escolar para efeito deste Edital:

I — diretores(as), vice-diretores(as), coordenadores(as) pedagogicos(as), professores(as) e
demais servidores(as) lotados(as) ou atuando temporariamente na Unidade Escolar;

IT - estudantes com idade igual ou superior a 10 (dez) anos e com frequéncia igual ou superior
a 75% (setenta e cinco por cento) até quinze dias antes da Consulta Publica e pai ou mie (ou
representante legal de cada estudante), preferencialmente o(a) que tenha assinado a matricula.

§1° Os membros listados no inciso | perderdo o direito a participar da Consulta Publica caso
estejam afastados(as) de suas atividades funcionais, exceto se estiverem em gozo de licenga prémio ou
afastados de suas atividades por menos de 15 (quinze) dias.

§2° Ninguém podera votar mais de uma vez na mesma Unidade Escolar, ainda que seja pai ou
responsavel por mais de um estudante, represente de segmentos diversos ou acumule cargos ou
fungdes.

§3° Os(As) coordenadores(as) pedagogicos(as), professores(as) e demais servidores(as) com
exercicio em Unidades Escolares diferentes exercerdo o direito de voto em todas as Unidades
Escolares.

Art. 4°E representante da comunidade local para efeito desta Lei o(a) Presidente(a) ou Vice-
Presidente(a) da Associagdo de Moradores, com a sede mais proxima da Unidade de Ensino.

§ 1° Para votar, o(a) Presidente(a) ou Vice-Presidente da Associa¢do de Moradores deve ter
sido eleito(a) pelo seu pleno, no prazo de vigéncia do mandato e ter a ata registrada em Cartorio.

§2° Poderdo inscrever-se como representantes da comunidade local apenas Associacdes de
Moradores ativa, legalmente constituida e registrada em Cartorio.

§3° Cada Associacdo de Moradores tera direito a apenas 01 (um) voto, que deverd representar
o voto do seu Colegiado.

§4° Caso o(a) Presidente(a) ou o(a) Vice-Presidente(a) ja constem como membro da
Comunidade escolar aptos a votar, a Associagdo de Moradores devera designar um de seus membros

como representante para votar em nome da Associacao.
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§5° Cada Associagdo de Moradores s6 tera direito a votar na Unidade de Ensino mais proxima
da sua sede.
CAPITULO IT
DOS CARGOS E DA CARGA HORARIA

Art. 5° Os cargos de diretor(a) e vice-diretor(a) das Unidades Escolares serdo compostos da
seguinte forma:

I — Unidade Escolar que funciona apenas um turno: 01 (um) diretor(a) com carga horaria de 20
horas semanais e um(a) vice-diretor(a) com carga horaria de 20 h semanais;

IT — Unidade Escolar que funciona em dois turnos: 01(um) diretor(a) com carga horaria de 40
horas semanais e um(a) vice-diretor(a) com carga horaria de 40 horas semanais ou 01(um) diretor(a)
com carga horaria de 40 horas semanais e dois(uas) vice-diretores(as) com carga horaria de 20 horas
semanais;

II - Unidade Escolar que funciona trés turnos: 01(um) diretor(a) com carga horaria de 40
horas semanais, um(a) vice-diretor(a) com carga horaria de 40 horas semanais e um(a) vice-diretor(a)
com carga horaria de 20 horas semanais ou 01(um) diretor(a) com carga horaria de 40 horas semanais e
trés vice-diretores(as) com carga horaria de 20 horas semanais.

§1° Cada Unidade Escolar que possuir anexos podera ter direito a quantos vice-diretores(as)
forem necessarios para atuar em cada turno de funcionamento dos anexos.

§2° Em caso de fechamento dos anexos, os(as) vice-diretores(as) serdo exonerados(as) do
cargo, voltando as suas fungdes de origem.

§3° Em nenhuma hipotese o(a) servidor(a) podera ser nomeado(a) ou manter-se nomeado aos
cargos de diretor(a) ou vice-diretor(a) escolar caso sua carga horaria seja incompativel ou ja esteja
nomeado(a) em qualquer cargo de livre nomeacao independente do drgdo ou institui¢ao.

§4° O(A) servidor(a) que for nomeado(a) diretor(a) escolar ou vice-diretor(a) escolar 20 horas
e sua carga horaria for de 40 horas semanais, devera completar sua carga horaria atuando na sua fun¢ao
de origem, preferencialmente na mesma Unidade Escolar, desenvolvendo exclusivamente agdes
pedagogicas.

Art. 6° A carga horaria do(a) diretor(a) devera ser distribuida de modo a atender todos os

turnos de funcionamento da Unidade Escolar.
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CAPITULO 111
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPAR DA CONSULTA PUBLICA

Art. 7° Para concorrer aos cargos de diretor(a) e vice-diretor(a) escolar nas escolas proprias,
exceto creches, o(a) candidato(a) deverd exercer a fung¢do de professor(a) ou coordenador(a)
pedagogico(a), se efetivos ou exercer cargos ou fungdes referentes ao exercicio do magistério, se ndo
efetivos.

§1° - Os(As) servidores(as) ndo efetivos(as) que estdo nomeados para os cargos de dire¢do ou
vice-dire¢ao poderdo se candidatar em igualdade de condi¢des com os demais servidores que exercem a
funcdo de professor(a) ou coordenador(a) pedagogico(a), desde que tenham concluido curso de
licenciatura plena.

§2° Nao serdo nomeados(as) servidores(as) com parentesco consanguineo ou afins até 2° grau
na mesma Unidade Escolar.

Art. 8° Nas escolas alugadas nao havera Consulta Publica para o cargo de diretor(a) escolar ou
de vice-diretor(a) escolar, devendo o(a) chefe do Poder Executivo nomeé-los “pro tempore”.

Art. 9° Para nomear “pro tempore” nos cargos de diretor(a) e vice-diretor(a) escolar nas
escolas alugadas deve-se seguir o disposto nos Artigos 7° e 11 do presente Edital.

Art. 10. Sdo requisitos para participar do processo de Consulta Publica para os cargos de
diretor(a) ou vice-diretor(a) escolar:

I - ter concluido curso de licenciatura plena;

II - apresentar Plano de Gestao Escolar, a ser validado pela Comissao Consultiva Central,

II - estar em efetivo exercicio ha pelo menos 03 (trés) meses na Unidade Escolar em que
pretenda concorrer;

IV — preencher termo de ciéncia de que apds a nomeag@o ndo poderd exercer dois cargos de
nomeacdo e devera dispor de carga horaria compativel para o exercicio do cargo para o qual foi
nomeado(a);

V — preencher termo de distribuicdo de carga horaria entre 10 turnos no caso de diretor(a)

escolar 40 horas e de 5 turnos, no caso de diretor(a) escolar 20 horas;
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VI - ndo ter na composicdo da mesma chapa servidores(as) com parentesco consanguineo ou
afins até 2° grau.
CAPITULO IV
DA INSCRICAO PARA A CONSULTA PUBLICA

Art. 11. A inscricdo para a Consulta Publica far-se-4 de forma presencial, mediante
requerimento subscrito por todos os seus componentes, instruido com os seguintes documentos:

I — copia de um dos trés ltimos contracheques;

II — comprovante de conclus@o do curso de licenciatura plena;

IIT - requerimento com os nomes dos(as) candidatos(as) aos cargos com seus respectivos
turnos de atuag@o apos a nomeagao;

IV - termo de distribui¢do de carga horaria entre 10 turnos no caso de diretor(a) escolar 40
horas e de 5 turnos, no caso de diretor(a) escolar 20 horas;

V — assinar termo de ciéncia de que nomeado(a), ndo poderd exercer dois cargos de nomeacao
e deverd dispor de carga horaria compativel para o exercicio do cargo para o qual foi nomeado(a);

VI — copia do plano de gestdo escolar na perspectiva de uma escola educadora, constando de
objetivos, metas claras e agdes bem definidas com prazo para a execugdo e conclusdo no biénio do
mandato, com previsdo de que a cada seis meses o gestor escolar devera apresentar em seminario para
toda a comunidade para realizacdo da prestacdo de contas das acdes realizadas e das contidas no seu
plano de gestio;

VII — declaragdo da Unidade Escolar informando que o(a) servidor(a) atua, no minimo, ha trés
(03) meses na Unidade Escolar.

§1° A chapa que ndo cumprir todos os requisitos exigidos no momento da inscri¢do ndo sera
homologada.

§2° A Chapa mais votada e que nao compds todos os cargos vagos terd sua composicao feita
por profissionais ndo lotados ou atuando efetivamente na Unidade Escolar indicados(as) “pro tempore”
pelo(a) Chefe do Poder Executivo.

§3° A Chapa pode ser montada mesmo que incompleta, desde que contenha, no minimo, a

inscri¢do para o cargo de diretor(a) escolar.
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CAPITULO V
DOS RECURSOS

Art. 12. A partir da publicagdo do resultado das inscrigdes, os(as) membros de qualquer
segmento que tiverem ciéncia de qualquer irregularidade tém obrigacdo de notificar a Comissdo
Consultiva Central no prazo de dois dias uteis desde que seja encaminhada para a CCC, peticao
fundamentada, tendo a Comissao o mesmo prazo para se manifestar.

Parégrafo Unico. A homologagdo das inscrigdes se dara no primeiro dia util apés o prazo para
analise dos recursos pela CCC.

Art. 13. Todo(a) servidor(a) que tiver ciéncia de qualquer irregularidade tem por obrigacdo

comunicar ao drgao publico competente que devera tomar as providéncias cabiveis.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 14. Sendo constatado, durante o periodo consultivo ou ap6s a Consulta Publica, que o(a)
servidor(a) apresentou documentos ou declaragio falsa, com o fim de alterar a verdade sobre os fatos, a
chapa sera impugnada ou a Consulta Publica sera tornada nula de pleno direito, caso se trate de chapa
unica, ¢ o(a) servidor(a) sera responsabilizado(a) administrativamente, inclusive com ressarcimento ao
erario nas situagdes cabiveis.

§ 1° Havendo impugnacdo da chapa e sendo chapa tnica, abre-se novo prazo de inscri¢ao.

§ 2° Havendo impugnacdo da chapa e havendo mais chapas concorrendo, a Consulta Publica
tera continuidade normalmente.

§ 3° Caso a Consulta Publica seja tornada nula de pleno direito antes de completar um ano da
realizacdo da consulta, sera realizada nova Consulta Publica e ja tendo transcorrido mais de um ano, os
cargos serdo preenchidos por servidores(as) que serdo indicados(as) “pro tempore”.

§ 4° Caso ndo haja inscricdo de novas chapas todos os cargos serdo preenchidos através de
indicacdo “pro tempore”.

§ 5° Nenhum(a) servidor(a) que compde a chapa impugnada poderd se candidatar nesta mesma

Unidade Escolar até a finaliza¢do do bi€nio da Consulta Publica.
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Art. 15. Sera exonerado(a) o(a) servidor(a) nomeado(a) para o cargo de diretor(a) ou vice-
diretor(a) escolar que acumule cargos comissionados nas esferas municipal, estadual ou federal ou que
acumule carga horaria incompativel, salvo havendo previsao legal em contrario.

Art. 16. A Comissdo Consultiva Central — CCC decidira sobre os casos omissos neste Edital,
respeitando os principios da administragdo publica.

Art. 17. E vedado aos(as) servidores(as) candidatarem-se a Consulta Publica em mais de uma
Unidade Escolar.

CAPITULO VII
DA DURACAO DO MANDATO

Art. 18. Os(As) diretores(as) e vice-diretores(as) escolhido(as) terdo mandato de dois anos.

§1° Os(As) diretores(as) e vice-diretores(as) serdo nomeados(as) obedecendo ao disposto no
anexo III da Lei Municipal 1.375/2010 e suas alteragdes posteriores.

§2° O periodo ocupado de forma “pro tempore” sera considerado mandato para efeito de
reconducio.

§3° O(A) diretor(a) e vice-diretor(a) nomeado(a) “pro tempore” podera ser reconduzido(a)
uma unica vez na mesma Unidade Escolar via novo processo consultivo, podendo inscrever-se
novamente somente apos o intersticio de dois anos, mesmo que seja para cargo alheio ao nomeado(a)

anteriormente ou em outra Unidade Escolar.

CAPITULO VIII
DA NOMEACAO “PRO TEMPORE”

Art. 19. Para ser nomeado(a) pro tempore para o exercicio dos cargos de diretor(a) ou vice-
diretor(a) escolar nas escolas proprias ou alugadas, a pessoa podera ser efetiva ou nfo e ter concluido
curso de licenciatura plena, além de preencher termo de ciéncia de que apds a nomeacdo ndo poderd
exercer dois cargos de nomeagao e devera dispor de carga horaria compativel para o exercicio do cargo

para o qual foi nomeado(a).

CAPITULO IX
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DAS ATRIBUICOES DO(A) DIRETOR(A) E DO(A) VICE-DIRETOR(A)

Art. 20. Sdo atribui¢des do(a) diretor(a) e vice-diretor(a) sem prejuizo das estabelecidas na

Lei Municipal 1.375/2010 e suas alteragdes posteriores, contidas no Anexo II do presente Edital.

CAPITULO X
DA EXONERACAO

Art. 21. Os(As) ocupantes dos cargos de diretor(a) e vice-diretor(a) escolhido(as) via Consulta
Publica ou indicados(as) “pro tempore” poderdo ser exonerados(as) a qualquer momento pelo(a) Chefe
do Poder Executivo.

§ 1° Durante o mandato, o(a) servidor(a) que cometer qualquer ato que constitua ilicito penal
ou assédio moral, auséncias reiteradas, atrasos e saidas antecipadas reiteradas, a ndo realizacdo do
forum com a comunidade escolar para apresentar relatério de execu¢do do Plano de Gestdo, a ndo
realizacdo da prestacdo de contas dos recursos recebidos diretamente pela escola a comunidade escolar
e a Semed dentro do prazo estabelecido, a acumulagdo indevida de cargo publico ou de carga horaria
incompativel, bem como qualquer outra infra¢do funcional ou que tenham na sua avaliacdo funcional
resultado considerado insuficiente devera ter contra si aberta sindicincia ou processo administrativo
disciplinar.

§ 2° O processo administrativo disciplinar ou a sindicancia de que trata o paragrafo anterior,

adotara o procedimento previsto na Lei Municipal 1.519/2013 e suas alteragdes posteriores.

CAPITULO XI
DO CURSO DE FORMACAO

Art. 22. Ao final do processo consultivo serd realizado curso de formagdo com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas para 100% dos escolhidos pelas comunidades escolares aos cargos de
diretor(a) ou vice-diretor(a) escolar, bem como para os indicados “pro tempore”.

Art.23. Sio requisitos obrigatdrios para que os(as) escolhido(as) venham a ser investidos nos

respectivos cargos:
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I - participar do curso de formagéo;

II — obter, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia no curso de formagao;

III — apresentar todas as atividades solicitadas durante o curso, obtendo aprovagao.

Art. 24. A Comissdo Consultiva Central analisard individualmente e emitira parecer nos casos
em que o(a) servidor(a) escolhido(a) permanecer impedido(a) parcial ou integralmente de participar do

curso de formagdo.

CAPITULO XII
DO PESO DO VOTO

Art. 25. Para a Consulta Publica de diretores(as) e vice-diretores(as), os votos que compdem
todo o segmento da comunidade escolar, terdo o seguinte peso:

I - 40% professor(a), coordenador(a) e demais servidores(as);

II — 60% responsavel legal do(a) estudante, estudantes e representante da Associa¢do de
Moradores.

Art. 26. Sera considerada escolhido(a), a chapa que obtiver maioria dos votos validos em cada
Unidade de Ensino, de acordo com o peso.

§1° Havendo chapa unica, para ser considerada escolhido(a) devera alcangar 50% mais 1 (um)
dos votos apurados (votos validos, brancos e nulos).

§2° O quantitativo final dos votos sera contabilizado pela soma dos produtos de cada segmento
e seus respectivos pesos.

§3° Sera considerada nula a Consulta Publica em que concorram duas ou mais chapas, quando
a soma dos votos nulos e brancos for superior ao de votos dedicados as chapas, sendo realizada nova
Consulta Publica no prazo de 05 (cinco) dias uteis.

§4° Nas hipoteses do §3°, permanecendo nula a Consulta Publica, e do §2° os(as) gestores(as)
serdo indicados(as) “pro tempore” pelo(a) Chefe do Executivo Municipal.

§5° Em caso de empate, sera considerada escolhida a chapa que obtiver maior peso no
segmento professor(a), coordenador(a) e demais servidores(as).

Art. 27. Nao havendo chapas inscritas, o(a) Chefe do Poder Executivo devera nomear “pro

tempore” o(a) diretor(a) e vice-diretor(a) daquela Unidade Escolar.
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CAPITULO XIII
DA COMISSAO CONSULTIVA CENTRAL — CCC

Art. 28. Para dirigir a Consulta Publica geral serd constituida uma Comissdo Consultiva
Central (CCC).

§1° A Comissdo Consultiva Central serd composta por 07 (sete) membros titulares sendo 03
(trés) representantes do Sindicato dos Trabalhadores em Educagdo, 03 (trés) representantes da
Secretaria Municipal de Educacdo e 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo.

§2° A Comissdao Consultiva Central serd mantida por até 15 (quinze) dias apds o fim da
Consulta Publica.

Art. 29. Compete a Comissao Consultiva Central:

I — apreciar, discutir e votar os assuntos relativos a Consulta Publica ao cargo de diretor(a) e
vice-diretor(a) em todas as Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino de Lauro de Freitas
(exceto creche e escolas ndo proprias) em que a Consulta Publica sera realizada;

IT — supervisionar as inscri¢des das chapas;

III - analisar posteriormente os documentos entregues no momento da inscri¢ao;

IV — acompanbhar e fiscalizar todo o processo Consultivo na Secretaria Municipal de Educagio
(SEMED) e nas Unidades Escolares;

V — deferir ou indeferir as chapas ou membros inscritos, com base neste Decreto e neste
Edital;

VI — realizar a publicacdo das inscrigdes no processo consultivo e abrir prazo para recurso;

VII — receber e analisar os recursos e homologar o resultado final da Consulta Publica;

VIII — realizar a publicagdo do resultado do processo consultivo e abrir prazo para recurso;

IX — receber e analisar os recursos e homologar o resultado final da Consulta Publica;

X - apds a homologagao do resultado final da Consulta enviar as atas com os resultados ao
titular da Secretaria Municipal da Educagdo, para proceder a realizagdo do curso de formacgdo e
posterior nomeagdo dos(as) escolhido(as) aos cargos de diretor(a) e vice-diretor(a);

XI — receber e analisar todo e qualquer recurso interposto, bem como denuncias ou

reclamagdes, desde que devidamente fundamentadas do inicio ao final do processo consultivo;
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XII — deliberar sobre 0s casos omissos.
Art. 30. A Comissdao Consultiva Central ndo aceitara inscri¢des fora dos dias e horarios

estipulados no presente Edital.

CAPITULO X1V
DA COMISSAO CONSULTIVA ESCOLAR - CCE

Art. 31. Para dirigir a Consulta Publica na Unidade Escolar serd constituida uma Comissao
Consultiva Escolar (CCE) em cada Escola.

§1° A Comissao Consultiva Escolar terd a composi¢ao de no minimo 01 (um) e no maximo 02
(dois) representantes de cada segmento, preferencialmente ocupantes do Colegiado Escolar.

§2° Toda Comissdo Consultiva Escolar estara subordinada a Comissdo Consultiva Central.

§3° Estdo impedidos de integrar as Comissdes Consultivas Escolares os(as) candidatos(as),
seus conjuges, seus parentes até 2° grau (consanguineos ou afins) e servidores(as) que estejam
exercendo as fungdes de diretor(a) e vice-diretor(a).

§ 4° Identificada qualquer suspeita de irregularidade a Comissdo Consultiva Escolar devera
informar imediatamente ¢ de forma fundamentada & Comissdo Consultiva Central.

Art. 32. Toda Comissdo Consultiva Escolar devera ser criada pelo(a) atual diretor(a), cinco
dias apds a publicagdo da presente Decreto.

§ 1° Toda Comissdo Consultiva Escolar, apds composta, deverd eleger seu presidente e seu
secretario(a).

§ 2° A criagdo da Comissdo Consultiva Escolar e suas ag¢des posteriores deverdo ser
registradas no livro de ata especifico para o processo consultivo.

Art. 33. Toda Comissdo Consultiva Escolar funcionard com a presen¢a minima de 50% + 1
(cinquenta por cento mais um) dos seus membros, deliberando por maioria simples, exercendo o(a)
presidente(a) apenas o voto de minerva, cabendo recurso a Comissdo Consultiva Central quando
houver impasse nao decidido.

Paragrafo tunico. As reunides e trabalhos da Comissdo Consultiva Escolar deverdo ser
realizados de modo a néo prejudicar as atividades normais da Unidade de Ensino.

Art. 34. Compete as Comissdes Consultivas Escolares:
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I - receber da Comissao Consultiva Central a relacdo das chapas homologadas;

IT — divulgar no mural da Unidade de Ensino os nomes dos(as) candidatos(as) de cada chapa,
logo apo6s o encerramento das inscrigdes;

III - coordenar o processo consultivo, tendo em vista a campanha, a votagdo e a apuracdo dos
resultados, tomando as providéncias que se fizerem necessarias para impedir a realizagdo de
propaganda que contrarie o disposto nas normas, Inclusive encaminhando a Comissdo Consultiva
Central documento relatando a necessidade da promogdo de responsabilidade que podera redundar no
cancelamento da inscri¢ao da chapa e/ou membro;

IV — ndo emitir juizo de valor ou apreciacdo quanto as chapas inscritas;

V — promover, pelo menos, um debate entre os(as) candidatos(as), fixando datas, locais e
regulamento dos mesmos;

VI — encaminhar para a CCC relatério contendo lista de presenga e imagens de pelo menos um
dos debates realizados na Unidade de Ensino;

VII — providenciar, junto a Comissdo Consultiva Central, as urnas e as cédulas de votagao;

VIII - providenciar junto a secretaria da Unidade Escolar lista, por segmento, das pessoas
aptas a votar;

IX - organizar as se¢des, definindo mesario(a) e secretario(a);

X — credenciar no maximo dois fiscais por chapa até dois dias antes da votagio;

XI — afixar, no dia da Consulta Publica, em local visivel, relagdo das chapas inscritas contendo
o nome dos(as) inscritos(as) por chapa;

XII - atuar como junta apuradora;

XIIT — divulgar o resultado da Consulta Publica logo apos a apuragéo;

XIV - quando necessario, solicitar a Comissdo Consultiva Central o cancelamento do registro
das chapas por desrespeito a norma deste Edital ou da Lei da Consulta Publica;

XV - fazer conhecer a Comissdo Consultiva Central, dificuldades diversas relativas ao
Processo Consultivo, bem como o seu resultado final;

XVI - deliberar sobre qualquer assunto de sua competéncia;

XVII - fazer cumprir o disposto neste Edital.

CAPITULO XV
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DAS INSCRICOES

Art. 35. As inscri¢des para as chapas a que se refere este Edital ser@o realizadas por ordem de
chegada, nas datas contidas no Anexo III da presente Lei Municipal, das 8h as 14h, na SEMED, sob a
supervisdo da Comissdo Consultiva Central.

§1° O numero da chapa serd atribuido por ordem de inscrigdo realizada, cumpridos todos os
requisitos.

§2° Havendo pendéncia, a chapa devera retornar a fila de inscrigdo para ser atendida como
atendimento novo.

Art. 36. Cada candidato(a) inscrito(a) tera até a terceira semana do més da consulta para
requerer, por escrito, o cancelamento da sua inscri¢@o.

Art. 37. A inscri¢do da chapa sera presencial e todos os membros devem realizar sua inscri¢ido

em conjunto, ndo sendo aceita inscri¢do por procuragao.

CAPITULO XVI
DOS (AS) FISCAIS

Art. 38. A fiscalizagdo da Consulta Publica e da apuracdo dos votos devera ser exercida por
até dois fiscais por chapa, devidamente credenciados junto a Comissdo Consultiva Escolar.

§ 1° O credenciamento dos fiscais sera realizado até dois dias tteis antes da Consulta Publica
junto a Comissdo Consultiva Escolar.

§ 2° A indicagdo dos fiscais devera ser feita, por cada chapa, por escrito & Comissdo
Consultiva Escolar.

§ 3° Poderdo ser fiscais, quaisquer membros da comunidade escolar que ndo sejam

candidatos(as), nem componham a Comissao Consultiva Escolar.

CAPITULO XVII
DA CAMPANHA

Art. 39. E vedado, aos(as) candidatos(as), na campanha:
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I — prejudicar os trabalhos administrativos ou as atividades pedagogicas;

I — interromper a continuidade das aulas, sob qualquer pretexto em prejuizo do calendario
escolar;

IIT — divulgar, sob qualquer forma, material de campanha em locais que ndo sejam definidos
pela Comissdo Consultiva Escolar;

IV — utilizar recursos financeiros da Unidade de Ensino;

V - utilizar os bens patrimoniais da Unidade de Ensino, salvo nos dias dos debates e na
apresentacdo das propostas realizadas exclusivamente durante o horario do intervalo restringindo-se ao
uso de mesas, cadeiras e equipamentos eletroeletronicos;

VI — utilizar mais do que o tempo do intervalo para apresentar as propostas da chapa;

VII — realizar boca de urna dentro ou a menos de cinquenta metros da Unidade Escolar.

Art. 40. A campanha tera inicio no primeiro dia util apés a homologacdo das inscrigdes ¢ fim
um dia antes da realiza¢do da Consulta Publica.

Paragrafo unico. Durante o periodo da campanha serd garantido no turno noturno, um periodo
de 10 (dez) minutos subtraido do inicio do segundo horario para realizacdo da campanha.

Art. 41. O debate que serd promovido obrigatoriamente pela CCE devera ocorrer uma semana
antes do dia da realizagdo da Consulta Publica, nos dois ultimos hordrios nos turnos matutino e
vespertino e, no noturno, ocorrera no segundo e terceiro horarios.

Art. 42. A Consulta Publica sera realizada no dia 09 do més de novembro do ano de 2018, das
08h as 17h nas escolas que funcionam nos turnos matutino e vespertino e das 08h as 20h nas escolas
que possuem 0s turnos matutino, vespertino e noturno.

Art. 43. A cédula oficial contera apenas o numero das chapas inscritas.

Paragrafo unico. A cédula oficial devera ser rubricada pelo(a) presidente(a) da mesa e por um
mesario(a), antes de ser entregue ao votante.

Art. 44. Observar-se-a na votacdo os seguintes procedimentos:

I - a ordem de votacdo obedecera a ordem de chegada do votante;

IT — o votante devera identificar-se aos mesarios através de documento oficial de identifica¢ao
com foto;

III — os mesarios localizardo o nome do votante na lista de votantes de sua categoria;
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IV - n3o havendo duvida sobre a identidade do votante este sera convocado a langar a sua
assinatura na lista propria e, em seguida, receberd a cédula devidamente rubricada, devendo ser
orientado quanto a todo o procedimento;

V — na cabine o votante assinara com um (X) no retangulo ao lado da chapa de sua
preferéncia;

VI - os votos serdo depositados em urna inviolavel e por segmento;

VII - a cédula que apresentar rasura que identifique o votante sera anulada;

VIII - o voto é secreto, presencial e ndo podera ser efetuado por correspondéncia ou
procuracao;

IX - ¢ proibido, nas unidades escolares ou a menos de cinquenta metros destas unidades, o uso

de material de propaganda dos(as) candidatos(as) no dia da Consulta Publica.

CAPITULO XVIII
DA APURACAO

Art. 45. A Comissdo Consultiva Escolar atuara como mesa receptora e apuradora dos votos.

Art. 46. A apuracdo dos votos sera realizada imediatamente apds o final da votacdo e serad
acompanhada apenas pelos(as) fiscais e pelos(as) candidatos(as) que desejarem fazé-lo, sendo os
mesmos apenas observadores do processo.

§ 1° Iniciada a apuracdo os trabalhos, ndo serdo interrompidos até a promulga¢do do resultado
final.

§ 2° Contadas as cédulas de cada urna a Comissdo Consultiva Escolar verificara se o nimero
coincide com o da lista de votantes.

§ 3° Se o nuimero de cédulas for igual ou inferior a0 numero de votantes que assinaram a
respectiva lista, a Consulta Publica serd validada, de forma a assegurar o carater secreto da consulta.

§ 4° Se o for injustificadamente superior ao da lista de votantes, os votos da urna em questao
serdo impugnados, lacrados e guardados para efeito de recurso.

§ 5° Uma vez conferido o nimero de cédulas de cada urna, s6 entdo sera iniciada a contagem

de votos para a apuragio.
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§ 6° A Comissdo Consultiva Escolar devera registrar os dados da Consulta Publica no mapa de
apurag¢do.

§ 7° Ao final da apura¢@o de todos os votos, serdo extraidos os totais de votos por segmento e
por chapa.

Art. 47. Somente sera considerado voto a manifestacdo expressa na cédula oficial rubricada.

Art. 48. Todos os recursos encaminhados as Comissdes Consultivas Escolares deverdo ser
remetidos a Comissdo Consultiva Central que terd um prazo de 01 (um) dia 1til para divulgar o parecer
final.

Art. 49. As Comissdes Consultivas Escolares providenciardo a incineracdo das cédulas e dos
demais materiais utilizados, com excecdo das atas dos trabalhos realizados e dos mapas de apuracio,
passados 30 (trinta) dias da Consulta Publica.

Art. 50. Sendo chapa unica e obtendo menos de 50% dos votos validos a chapa sera
considerada nio escolhida.

CAPITULO XIX
DA POSSE E DA VACANCIA

Art. 51. Os escolhidos serdo indicados para livre nomeacao pelo(a) Chefe do Poder Executivo.

Art. 52. A vacancia do cargo de diretor(a) e vice-diretor(a) ocorrera por:

I — livre exoneragao;

II — renuncia;

IIT — aposentadoria;

IV — destitui¢ao;

V — exoneragdo;

VI — falecimento;

VII - conclusdo do mandato.

§1° Caso a vacancia do cargo ocorra antes de completar 01 (um) ano de mandato, sera
realizada nova Consulta Publica, tendo o novo(a) Diretor(a) um mandato com duragio até a realizacio
da proxima Consulta Publica, assegurada a prerrogativa da livre nomeacdo e exonerag@o pelo/a Chefe

do Poder Executivo.
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§2° Na vacancia do cargo de diretor(a) prevista no inciso II, do caput deste artigo, decorrido o
periodo previsto no §1°, podera ser sugerido o(a) vice-diretor(a) para ocupar a vacancia, ouvido o
Colegiado Escolar.

§3° Nos casos de vacancia previstos nos incisos III e VI do caput deste artigo ocorrer depois
de completado o periodo previsto no §1° deste artigo, a Gestdo Escolar devera solicitar a nomeacgao
“pro tempore” de diretor(a) e/ou vice-diretor(a).

§4° A renuncia devera ser apresentada por escrito pelo(a) servidor(a), direcionada ao
Secretario Municipal de Educagio.

Art. 53. Nas Unidades Escolares criadas e/ou municipalizadas, entre uma Consulta Publica e
outra, a fun¢o de diretor(a) e vice-diretor(a) sera exercida, por servidor(a) indicado(a) “pro tempore”.

Art. 54. Os(As) diretores(as) e vice-diretores(as) das Unidades Escolares, empossados(as),
submeter-se-20 a permanente processo de avaliagdo administrado pela Secretaria Municipal de

Educacdo com participagdo de toda comunidade escolar.

CAPITULO XX
DA REMUNERACAO DO(A) DIRETOR(A) E DO(A) VICE-DIRETOR(A)

Art. 55. A denominacdo dos cargos e a remuneracio serdo subordinadas ao determinado pela
Lei Municipal n.° 1.375/2010 e suas alteragdes posteriores, bem como as demais leis que versarem

sobre a matéria.

CAPITULO XXI
DO PERIODO DE TRANSICAO DO CARGO

Art. 56. Para garantia da continuidade das atividades e planejamento da Unidade Escolar sera
assegurado o periodo de transi¢do entre a Equipe Gestora atual e a Equipe gestora escolhida, devendo a
primeira apresentar a segunda:

I - prestag@o de contas dos recursos recebidos no ano vigente;

II - relatorio do acervo documental;

III - inventario patrimonial dos bens da Unidade Escolar;
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IV - toda e qualquer informacdo necessaria a continuidade das atividades escolares.

TITULO 111
DO EXERCICIO DOS CARGOS DE DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A) ESCOLAR

Art. 57. Chama-se mandato todo o periodo que compreende a nomeacdo e a exoneracdo no
cargo de diretor(a) ou vice-diretor(a) escolar seja escolhido durante o processo consultivo ou nomeado
“pro tempore”.

Art. 58. Durante o exercicio do cargo o(a) servidor(a) ndo deverad se afastar para gozo de

licenga prémio.

CAPITULO 1
DO PROGRAMA DE FORMACAO CONTINUADA PARA GESTORES/AS ESCOLARES

Art. 59. A Secretaria Municipal de Educagao construirda um programa de formag¢éo continuada
para gestores escolares.

§ 1° O programa de formagdo continuada terd inicio com um curso de formacao inicial com
carga horaria de 40 (quarenta) horas.

§ 2° Ap6s o curso de formagdo inicial o programa de formacdo continuada sera realizado, no
minimo, mensalmente.

§ 3° A assiduidade e a pontualidade do(a) diretor(a) e do(a) vice-diretor(a) no curso de
formagdo continuada, bem como a participag¢do nas atividades ¢ o bom desempenho sdo alguns dos

requisitos indispensaveis contidos na sua avaliagcdo de desempenho.

CAPITULO 11
DO FORUM DE ACOMPANHAMENTO DAS ACOES DOS(AS) GESTORES(AS)
ESCOLARES

Art. 60. Semestralmente a Secretaria Municipal de Educagdo promovera um Férum de

acompanhamento das agcdes dos gestores escolares.
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§ 1° Cada equipe gestora realizara, semestralmente, a prestacdo de contas de todas as acdes
realizadas pela equipe a sua comunidade escolar e, também, no Forum, no polo regional a que pertence,
com a presenga da comunidade escolar ¢ da comunidade civil organizada.

§ 2° No Férum todos os gestores escolares deverdo apresentar todas as agdes previstas no
Plano de Gestdo Escolar e executadas durante o semestre, justificando as agdes previstas e ndo
executadas.

§ 3° A participagdo dos gestores no Férum € um dos requisitos indispensaveis contidos na sua
avaliag¢do de desempenho.

Art. 61 Este Edital entra em vigor na data de sua publicag@o.
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ANEXO II - DECRETO N 4.319, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018.
ATRIBUICOES DOS(AS) GESTORES(AS) DAS UNIDADES ESCOLARES DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO

Ficam assim definidas, conforme constam neste anexo, as atribuicdes dos Gestores Escolares da Rede
Publica Municipal de Ensino de Lauro de Freitas, Estado da Bahia.

APRESENTACAO

A elaboragdo das atribui¢des teve como referéncia os fatores de eficacia da Unidade Escolar, que sdo:
efetividade do processo de ensino e de aprendizagem; instalagdo e materiais; gestdo participativa; clima
escolar; desenvolvimento dos pais e da comunidade; desenvolvimento do patriménio humano; gestao
democratica e participativa dos recursos publicos ou arrecadados pela Unidade Escolar.

Esses fatores interagem sistematicamente, um complementando o outro, possibilitando o alcance do
desejado, de uma maneira mais eficiente e eficaz, com melhor concentragio de esforgos e recursos.
O/A Gestor/a Escolar desempenha multiplas fungdes e atende as demandas diversas que dependem de
sua ac¢do gerencial. Deve possuir competéncias e habilidades que lhe permitam exercer forte lideranca
para adotar medidas que levem a constru¢do de uma escola efetiva, com base em uma cultura de
sucesso, gerada e gerenciada no interior da propria escola, alinhada as normas do Sistema Municipal de
Ensino e aos principios de uma gestdo democratica e participativa.

Aos/As Gestores/as escolares cabe, dentre outras coisas, a partir de discussdo e decisdo coletiva sobre
como ¢ onde aplicar corretamente os recursos a ele repassados conforme determinam as normas,
responsabilizando-se pela prestacdo de contas nos prazos determinados, cabendo a Secretaria
Municipal de Educagio orientar e supervisionar a correta aplicagdo dos recursos.

Essencialmente, cabera ao/a gestor/a escolar, assegurar o respeito a dignidade da pessoa humana na
Unidade Escolar.

EFETIVIDADE DO PROCESSO DE ENSINO E DE APRENDIZAGEM

A efetividade do processo de ensino e de aprendizagem implica em desenvolver a¢des que viabilizem o
acesso dos/as educandos/as a escola e, sobretudo, sua permanéncia e aproveitamento relevante no
processo educativo, propiciando condigdes favoraveis para o fortalecimento de sua identidade como
sujeito do conhecimento.

Atribuicdes do/a Gestor/a Escolar:

 Coordenar, em parceria com a coordenagdo pedagogica, a elaboracdo, a revisdo, a implantagdo ¢ a
implementacdo da proposta pedagogica e sua operacionalizacdo através dos planos de ensino,
articulando o curriculo com as diretrizes da SEMED.

* Incentivar a utilizagdo de recursos tecnoldgicos e de materiais interativos para dinamizar todo o
processo da elaboragdo até a operacionalizagdo da proposta pedagogica da Unidade Escolar.

* Estimular e apoiar projetos pedagdgicos inovadores ou exitosos.

» Assegurar, em parceria com a coordenag¢do pedagodgica, o alcance dos marcos de aprendizagem,
definidos por ano de ensino, mediante o acompanhamento do progresso do/a estudante, identificando as
necessidades de adogao de medidas de intervengao para sanar as dificuldades evidenciadas.

» Zelar pelo cumprimento do Calendéario Escolar, acompanhando a pratica dos professores e dos
coordenadores pedagodgicos, bem como seu alinhamento com a proposta pedagdgica, organizando o
curriculo em trés unidades didaticas.
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» Acompanhar, sempre que possivel, as reunides de atividades complementares — AC, avaliando os
resultados do processo de ensino e de aprendizagem, adotando, quando necessario, em parceria com a
coordenagdo pedagogica, medidas efetivas de intervengao.

* Articular-se com a SEMED, o Conselho Tutelar, a Promotoria da Infancia e da Juventude, o Conselho
da Crianca e do Adolescente e com o Conselho Municipal de Educagio, na busca de apoio técnico-
pedagogico, socioeducativo e administrativo, visando elevar a produtividade do ensino e da
aprendizagem.

» Acompanhar, em parceria com a coordenacdo pedagogica, a frequéncia e a avaliacdo continua do
rendimento dos/as estudantes/as através dos registros nos Didrios de Classe e demais instrumentos de
acompanhamento da aprendizagem do/a estudante, analisando, socializando os dados e adotando
medidas para a correcdo das dificuldades.

* Assegurar o cumprimento do sistema de avaliag¢@o estabelecido pela SEMED.

* Acompanbhar a rotina da sala de aula através da atuag@o da coordenacdo pedagdgica.

* Buscar junto a SEMED ou outros érgdos condi¢des favoraveis para a educacdo inclusiva de forma
efetiva e cidada.

* Identificar as ameagas e fraquezas da Unidade Escolar, a partir da sua analise situacional, adotando
medidas de intervencgio para superar as dificuldades.

* Acompanhar, em parceria com a coordenag@o pedagdgica, a execucdo dos projetos em parcerias com
outras institui¢des, propiciando a adequagdo a realidade da Unidade Escolar.

e Acompanhar a realizacdo do/s Conselho/s de Classe.

INSTALACOES E MATERIAIS

As instalagbes ¢ materiais considerados como infraestrutura basica para o pleno funcionamento da
Unidade Escolar envolvem ag¢des de conservacdo, manuten¢do e mobilizagdo da comunidade escolar
para atuar de forma consciente e multiplicadora, consolidando a valorizag¢ao da cultura de preservagio
do bem publico.

Atribui¢oes do/a Gestor/a Escolar:

* Identificar necessidades e acionar mecanismos, a fim de proporcionar um ambiente fisico adequado
ao pleno funcionamento da Unidade Escolar.

» Assegurar o tombamento e responsabilizar-se pela guarda, conservagdo e manutencdo dos mdveis e
equipamentos da Unidade Escolar, devendo encaminhar semestralmente a SEMED, na semana que
antecede o forum de avaliagdo, lista atualizada do inventario.

* Findada a gestdo, o/a gestor/a escolar devera apresentar lista atualizada contendo o inventario da
Unidade Escolar, informando a data e o motivo em que se deram as entradas e saidas de equipamentos
durante o periodo da sua gestdo, anexando documentos probatdrios de entrada e saida.

 Otimizar o uso dos recursos financeiros repassados a escola, destinados a aquisi¢do de materiais,
manutenc¢do das instalagdes e dos equipamentos.

* Buscar os meios necessarios para suprir a escola com materiais adequados, que permitam aos/as
professores/as e estudantes desenvolverem atividades curriculares diversificadas.

» Promover campanhas, programas e outras atividades de preservacdo e conservacdo da Unidade
Escolar, para conscientiza¢@o da comunidade escolar e local.

GESTAO PARTICIPATIVA
A gestdo participativa esta concebida como um gerenciamento fundamentado nos principios de
cogestdo com o Conselho Escolar e com as representagdes das organizagdes do poder publico e da
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sociedade civil organizada, legitimando a tomada de decisdes numa a¢do colegiada com diferentes

niveis de responsabilidades da equipe gestora da Unidade Escolar e do Sistema Municipal de Ensino.

Atribui¢des do/a Gestor/a Escolar:

» Coordenar, em parceria com a coordenagdo pedagogica, docentes, discentes, servidores técnico-

administrativos e responsaveis legais a elaboracdo, a revisdo, a implantacdo, a implementagdo ¢ a

operacionaliza¢do do Regimento Escolar.

* Gerenciar o funcionamento da Unidade Escolar em parceria com o Conselho Escolar, zelando pelo

cumprimento do Regimento Escolar, observando a legislagdo vigente, normas educacionais e o padrao

de qualidade de ensino.

* Buscar meios para o alcance dos objetivos da Unidade Escolar, identificando obstaculos,

reconhecendo sua natureza e buscando solug¢des adequadas.

 Desenvolver as agdes educativas pertinentes a cada segmento de ensino, de acordo com as normas e

diretrizes do Conselho Municipal de Educac¢do, do Sistema Municipal de Ensino, dos Planos

Municipal, Estadual e Nacional de Educac¢io e dos demais instrumentos normativos pertinentes.

* Elaborar e implementar o Plano da Gestao Escolar alinhado a Proposta Pedagogica, ao Regimento

Escolar, ao Plano Municipal de Educag@o e as Diretrizes do Conselho Municipal de Educagao e do

Sistema Municipal de Ensino, discutindo com a comunidade escolar e incorporando as contribuig¢des.

* Promover a jornada pedagogica escolar de forma participativa com o envolvimento dos pais, dos

discentes, dos servidores e dos demais membros da comunidade escolar e local.

* Administrar a utiliza¢do dos espacos fisicos da Unidade Escolar e o uso dos recursos disponiveis, para

a melhoria da qualidade de ensino como: bibliotecas, salas de leitura, laboratdrio de tecnologias, entre

outros.

* Administrar, otimizando os recursos financeiros, conforme os procedimentos e rotinas de execugio

or¢amentaria e financeira, determinados pelas fontes de repasses, acompanhando ¢ monitorando as

despesas e o fluxo de caixa.

* Organizar coletivamente as rotinas da Unidade Escolar e acompanhar o seu cumprimento.

» Estimular a formagdo de organizagdes estudantis, atividades esportivas, artisticas e culturais na

Unidade Escolar.

* Aplicar instrumentos de registro de matricula e de acompanhamento da movimentacdo escolar do

alunado, sistematizando os dados e emitindo relatorios.

» Monitorar o desenvolvimento das agdes gerenciais, em parceria com o Conselho Escolar, com vistas a

identificacdo dos resultados, propondo as interven¢des necessarias.

* Promover a constru¢do do PDE, bem como a sua execugdo e replanejamento, através de um trabalho

coletivo em parceria com o Conselho Escolar, mediante processo de analise dos resultados e

proposi¢des adequadas.

e Realizar, no maximo, bienalmente, campanha e elei¢do para a composicdo do Conselho/Colegiado
Escolar.

CLIMA ESCOLAR

O clima escolar refere-se a um ambiente estruturado, de tal forma que expresse a responsabilizagio
coletiva de todos os participantes da comunidade escolar em relagdo ao sucesso de ensinar e de
aprender, resultando num clima harmoénico e produtivo, onde todos unem esfor¢os para atingir os
objetivos propostos para a sua efetividade.

Atribuicdes do/a Gestor/a Escolar:

» Adotar estratégias gerenciais que favorecam a preven¢ao de problemas na Unidade Escolar.
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* Gerenciar o funcionamento da Unidade Escolar, zelando pelo cumprimento da legislagdo, normas
educacionais e pelo padrdo de qualidade de ensino.

* Proporcionar um ambiente que permita a escola cumprir sua missdo, objetivos e metas,
supervisionando o funcionamento e a manutencao dos diversos recursos de infraestrutura.

* Possibilitar o bom funcionamento da Unidade Escolar através do estabelecimento de normas
regulamentadas no Regimento Escolar, favorecendo a melhoria da qualidade do trabalho.

* Promover o envolvimento da comunidade escolar com base na cooperacdo € compromisso,
favorecendo a qualidade das relagdes interpessoais.

* Manter o fluxo de informacdes atualizado e regular entre a dire¢do, os servidores, discentes,
responsaveis legais e a comunidade.

 Apoiar a coordenacio pedagdgica no desenvolvimento das agdes socioeducativas desenvolvidas na
Unidade Escolar.

* Assegurar visibilidade as a¢des da Unidade Escolar.

* Socializar os resultados das acdes gerenciais, reconhecendo os niveis de avanco e dificuldades da
Unidade Escolar.

* Expressar confianga na capacidade de eficacia da Unidade Escolar.

ENVOLVIMENTO DOS PAIS E DA COMUNIDADE

O envolvimento dos pais ¢ da comunidade decorre de um processo de mobilizagdo e organizacdo, de
forma responsavel e consciente, que possibilita canais de participacdo com representacdes de
organizacgdes associativas de pais, estudantes e professores, contribuindo para o aperfeicoamento do
trabalho educativo e o relacionamento da Unidade Escolar com a comunidade.

Atribui¢oes do/a Gestor/a Escolar:

* Promover o envolvimento dos pais na gestdo da Unidade Escolar, em atividades educacionais e
sociais, incentivando e apoiando as iniciativas do Conselho Escolar.

+ Estimular a participacdo dos pais na educacdo dos filhos, envolvendo-os no acompanhamento do
desempenho dos estudantes e fortalecendo o relacionamento entre pais e professores.

* Administrar os programas compensatorios direcionados ao/a estudante ¢ a familia de acordo com as
normas estabelecidas pelos érgaos promotores.

* Manter comunicagdo frequente com os pais, mediante o repasse de informag¢des sobre o processo
educativo, normas ¢ orientacdes do funcionamento da Unidade Escolar.

* Viabilizar a integragdo entre a escola e a comunidade, criando e monitorando projetos em parceria
com as diversas organizagdes, visando apoio as atividades educacionais, sociais, culturais e de lazer.

* Maximizar a atuacdo da comunidade junto a escola, identificando os recursos e sendo habil nas
relacdes com os seus diversos segmentos.

* Promover campanhas educativas e programas com temas que despertem o interesse da comunidade
escolar.

DESENVOLVIMENTO DO PATRIMONIO HUMANO

O desenvolvimento do patrimonio humano envolve a criagdo de ambiente favoravel e oportunidades
para a formacao profissional, auto-formacao, pesquisa, experimentos, debates e reflexdo pedagogica e
gerencial no interior da Unidade Escolar, estudando e analisando a pratica educativa e viabilizando a
introdugdo legitima de novos padrdes de gestdo e de ensino.

Atribuicdes do/a Gestor/a Escolar:
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* Oportunizar e facilitar o acesso a programas de aperfeicoamento profissional para os recursos
humanos da Unidade Escolar.

e Identificar as necessidades de desenvolvimento dos recursos humanos da Unidade Escolar,
estabelecendo estratégias de intervengdo em articulagdo com a SEMED.

* Identificar e otimizar o potencial dos recursos humanos da Unidade Escolar, assegurando a integragio
e adotando uma postura participativa nas agoes de planejamento e execucdo das atividades curriculares.
* Proporcionar ao/a professor(a) momentos de auto-avaliagdo, pesquisa, experimentos, debates e
reflexdo da pratica pedagdgica em uma perspectiva critico reflexiva.

* Promover a efetividade do processo de avaliagdo de desempenho do grupo magistério, junto ao
Conselho Escolar.
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ANEXO III - DECRETO N’ 4.319, DE 11 DE SETEMBRO DE 2018
CRONOGRAMA DO PROCESSO CONSULTIVO

ETAPA LOCAL HORARIO DATA

Divulgacdo da Consulta Publica pela | Unidade Horario de | 08/10/2018

CCC para a comunidade escolar e Escolar e | funcionamento da

local comunidade | Unidade Escolar
local

Inscrigdo Semed Das 8h as 14h 10a11/10/2018

Andlise das inscri¢des pela CCC Semed A definir 15a18/10/2018

Divulgacao das chapas inscritas Diério Até as 23h59min 19/10/2018
Oficial

Interposi¢o de recursos Semed Das 8h as 14h 22 a 23/10/2018

Andlise dos recursos pela CCC Semed A definir 24 e 25/10/2018

Homologacao das inscri¢des Diario Até as 23h59min 26/10/2018
Oficial

Fim de prazo para requerer Semed Das 8h as 14h 29/10/2018

cancelamento da inscri¢do

Campanha Unidade Conforme  Capitulo | 29/10 a 08/11/2018
Escolar XVII

Debate obrigatorio Unidade Conforme  Capitulo | 01/11/2018
Escolar XVII

Credenciamento dos fiscais Unidade Horario letivo 07/11/2018
Escolar

Dia da Consulta Publica Unidade Conforme Capitulo | 09/11/2018
Escolar XVII

Entrega do resultado da Consulta Semed Até as 12h 12/11/2018

Publica a CCC

Publicacdo do resultado da Consulta | Diario Até as 23h59min 13/11/2018

Publica Oficial

Interposic@o de recursos Semed Das 8h as 14h 14/11/2018

Andlise dos recursos pela CCC Semed A definir 21/11/2018

Homologacao do resultado da Diério Até as 23h59min 22/11/2018

Consulta Publica Oficial

Curso de Formagao A definir A definir 03 a 14/12/2018

Nomeagio A definir A definir 14/12/2018

Periodo de transi¢do entre a antiga Unidade Horario normal de |17 a21/12/2018

gestdo e a nova gestdo Escolar trabalho

CERTIFICAGCAO DIGITAL: TGZJ/DAPDEGBZ90VSJUELA

Esta edi¢do encontra-se no site: www.laurodefreitas.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL




