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DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

Autoriza a realizagdo de processo Seletivo Simplificado e na forma que indica e
dé outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS, no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor,

CONSIDERANDO a Portaria SEMED N° 59, de 17 de Dezembro de 2025, que dispde sobre a institui¢do da Comissdo
para realizagdo do Processo seletivo Simplificado — REDA;

CONSIDERANDO a necessidade de substituicdo de professores efetivos em decorréncia de licengas, readaptagdes,
outros afastamentos, além do regular funcionamento da educagdo infantil, nos termos da Lei 1.375/2010, da Lei 1.351/2009 e outros
dispositivos legais.

CONSIDERANDO a necessidade excepcional da realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contratagdo de
profissionais para desempenhar atividades de docéncia na modalidade presencial, temporaria, nos termos do art. 68, incisos VI e XI, da
Lei Orgénica do Municipio e a Lei Municipal n® 771/93 e alteragdes posteriores;

DECRETA:

Art.1° Fica autorizada a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de profissionais para
desempenhar atividades de docéncia, de forma substitutiva e/ou temporaria, no ambito da Rede Municipal de Ensino de Lauro de Freitas.

Art. 2° A contratagdo tera validade até 03 (trés) anos, podendo ser renovada por igual periodo, até o limite legal, a
critério do Poder Publico, apos constatagdo da necessidade do servigo e por ato da Administragdo Publica,

Art. 3° Os profissionais contratados poderdo ter seu vinculo rescindido, a qualquer tempo, ainda que de forma unilateral,
sem Onus para o municipio, a medida que os servidores efetivos forem reintegrados, levando em consideragéo o termo final da suas
licengas ou afastamentos diversos, ou a critério da Administragdo Municipal.

Art4° A execugdo do Processo Seletivo Simplificado ficara a cargo da Comissdo Organizadora e Examinadora,
instituida na Portaria SEMED 59, de 17 de Dezembro de 2025.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Lauro de Freitas, 29 de dezembro de 2025.

Débora Regis dos Santos Filha
Prefeita Municipal
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Marcelo Gongalves de Abreu
Secretario-Chefe da Casa Civil

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
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DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS — BA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SEMED

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGCAO TEMPORARIA DE
DOCENTES

A SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE LAURO DE FREITAS, Estado da Bahia, no uso de suas atribuigdes
legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, respaldado no disposto no art. 37, inciso IX, da Constituigdo Federal, no art. 13,
inciso VIII da Lei Organica Municipal, na Lei Municipal n® 771/93 e demais legislagdes atinentes a matéria, bem como no disposto no
DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025, que autoriza a realizagao de Processo Seletivo Simplificado ¢ a
Portaria SEMED N° 59, de 17 de Dezembro de 2025, que constitui sua Comissdo Organizadora e Examinadora, TORNA PUBLICO que
estdo abertas as inscri¢des para o Processo Seletivo Simplificado, visando a contratagdo excepcional e temporaria de profissionais para
desempenhar atividades de docéncia presencial, pelo periodo de validade do processo seletivo de 02 (dois) anos, no ambito da rede

publica de ensino do municipio de Lauro de Freitas (BA).

Na impossibilidade do exercicio das atividades letivas presenciais por determinagdo das autoridades publicas competentes ou em
situagdes excepcionais, decorrentes de estado de calamidade publica, caso fortuito ou forga maior, que resultem em impedimento ou
suspensdo das aulas e atividades escolares de forma presencial, o CONTRATADO podera desempenhar as atividades letivas na
modalidade remota ou de ensino hibrido em Regime Especial de Aulas Nao Presenciais, mediante o uso de tecnologias de informagao e
comunicagdo e/ou outros métodos ou técnicas pedagodgicas compativeis, com a supervisdo da Diregdo e Coordenagdo Pedagogica da

escola.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O CONTRATADO ainda podera utilizar, a critério da defini¢ao da Secretaria Municipal de Educagao,
concomitantemente, os diversos meios existentes para ministrar o contetdo curricular, presencial e ndo
presencial, para o cumprimento de determinagdo legal que imponha restri¢do de uso do espago fisico da
sala de aula e demais instalagdes da escola.

1.2 Ainda que paralisadas ou interrompidas as atividades letivas presenciais, por determinagdo das
autoridades publicas competentes ou em situagdes excepcionais, decorrentes de estado de calamidade
publica, caso fortuito ou for¢a maior, que resultem em impedimento ou suspensdo das aulas e atividades
escolares de forma presencial, as clausulas e condi¢des do referido contrato poderdo ser alteradas a
qualquer tempo, produzirem a redugdo de carga horaria, remuneragao, suspensio e/ou rescisdo contratual
sem pagamento de vencimentos, entre outras alteragdes quanto as datas e valores.

1.3 Por determinag@o das autoridades publicas competentes ou em situagdes excepcionais, decorrentes de
estado de calamidade publica, caso fortuito ou for¢a maior, as aulas e atividades educacionais poderao ser
ministradas de forma presencial, remota ou hibrida, poderdo sofrer alteragdo de valores, suspensdo de
contrato, sem vencimentos, exclusido de algum direito incompativel, por algum motivo, com o sistema de
ensino remoto ou hibrido.

1.4 O CONTRATANTE ¢ obrigado a cumprir as normas sanitarias, tanto internas quanto aquelas que
forem expedidas pelos o6rgdos e autoridades competentes, quanto a prevengao, transmissao e/ou contagio
de doengas, inclusive o uso de Equipamentos de Protegéo Individual — EPI que forem recomendados.

2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 O Processo Seletivo Simplificado compreendera:
a) Analise curricular; e
b) Apuragio de experiéncia, de acordo com a respectiva area de atuagao.

2.2 Os candidatos habilitados para o Processo Seletivo Simplificado sdo aqueles que comprovarem o atendimento
4 formagao minima exigida para fungdo, na forma dos quadros do item 3.6 deste Edital.

2.3 O Processo Seletivo Simplificado regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares,
Diario Oficial do Municipio, DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025,
visa o preenchimento de vagas para a fungdo prevista neste Edital, respeitando o percentual minimo de
5% (cinco por cento) das vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos do disposto no art.

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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Decreto Federal n® 9.508, de 24 de setembro de 2018, e alteragdes posteriores, que dispde sobre a reserva
de vagas para candidatos com deficiéncia e o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas para Pessoas
Pretas ou Pardas — PPP (negros).
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2.4 Os candidatos com deficiéncia terdo assegurados o pleno exercicio dos seus direitos, desde que
compativeis com as atribuigdes técnicas, fisicas e psicologicas do cargo.

2.4.1 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadrarem nas categorias
discriminadas no artigo 2° da Lei Federal n® 13.146/2015, bem como nos artigos 3° e 4°do Decreto
Federal n°® 3.298/99.

2.4.2 No ato da inscri¢do o candidato com deficiéncia devera apresentar Laudo Médico e anexar
declarag@o, (ANEXO V), sob as penas da Lei, de que é pessoa com deficiéncia e que esta apto para
desempenhar as fungdes inerentes ao cargo que concorre.

3.DO CARGO, DO REGIME DE TRABALHO E DO VENCIMENTO BASICO.

3.1 A remunerag@o mensal, para carga horaria de 40 horas é de RS 4.867,77 (Quatro mil, oitocentos e
sessenta e sete reais e setenta e sete centavos), e para a carga horaria de 20 horas ¢ de R$ 2.433,88 (Dois
mil, quatrocentos e trinta e trés reais ¢ oitenta e oito centavos), conforme o Piso Nacional Docente.

3.2 A jornada de trabalho ocorrera durante o periodo DIURNO, observada a carga horaria semanal
definida no Edital.

3.3 O candidato devera apresentar a formagdo minima indicada nos Quadros de Vagas constantes neste
Edital.

3.4 Compete ao Professor da Educagdo Infantil ¢ do Ensino Fundamental, atuar no processo de ensino
aprendizagem em sala de aula presencial ou remota ou no ensino hibrido, realizar tarefas pertinentes ao
exercicio da docéncia, para o desenvolvimento dos/as estudantes, participar impreterivelmente do
planejamento educacional e qualificar o ensino oferecido aos/as discentes.

3.5 O candidato especialista nas areas do conhecimento sera contratado para lecionar no Ensino
Fundamental (Anos Iniciais ¢ Anos Finais), em tempo parcial ou integral diurno no contrato de 40 horas
ou 20 horas.

3.6 Os Quadros I e 11, sintese de vagas temporarias por segmento e modalidade da Educagao Basica e
carga horaria sdo os seguintes:

QUADRO I - PROFESSOR/A PARA EDUCACAO INFANTIL - CRECHE A PRE ESCOLA
CARGA VAGAS
FORMACAO HORARIA
CARGO DE PROFESSOR/A SEMANAL TOTAL
AC PPP PCD
30% min. 5%
Licenciatura
plena em 200
Professor de Educagéo Infantil - | Pedagogia ou 40 horas
em substitui¢do ao Profissional | habilitagdo legal
Efetiva, em Gozo de Licenga de | equivalente
qualquer natureza.
Total de vagas da Educagio Infantil 130 60 10 200

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
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QUADRO II - PROFESSOR/A PARA ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAISE
FINAIS EM TEMPO PARCIAL E EM TEMPO INTEGRAL) — Em substitui¢io a
professores efetivos da rede municipal de ensino, licenciados ou em afastamento.

CARGA
CARGO DE HORARIA VAGAS TOTAL
PROFESSO FORMACAO SEMANAL PPP PCD DE
R/A VAGAS
AC 30% min. 5%
Ensino 63 29 05 97
Fundamental | Licenciatura plena em Pedagogia
L P . 40 horas
Anos Iniciais) | ou habilitagdo legal equivalente
(1°ao 5° ano)
Educagdo Licenciatura plena em Educagdo 08 03 o1 12
. L 20 horas
Fisica Fisica
Lingua Licenciatura plenaem Letras, 20 horas 14 07 01 22
Portuguesa .
Lingua Portuguesa
Licenciatura plena em Letras com 06 03 01 10
Lingua H?bllltaqao em 20 horas
Inglesa Lingua Inglesa
Matematica Licenciatura plena em Matematica 20 horas 11 05 01 17
Licenciatura  plena  em 06 03 01 10
Ciéncias Ciéncias biologicas 20 horas
Historia Licenciatura plena em Historia 20 horas 05 02 01 08
Geografia Licenciatura plena em Geografia 20 horas 09 04 01 14
Filosofia Licenciatura plena em Filosofia 20 horas 05 03 01 09
Licenciatura plena em 03 01 01 05
Sociologia Ciéncias Politicas e Sociais ou 20 horas
Ciéncias Sociais ou
Sociologia
63 29 05 97
Total de vagas do Ensino Fundamental
(etapa/modalidade) 40 horas
70 32 05 107
Total de vagas do Ensino Fundamental
(etapa/modalidade) 20 horas

Legenda: AC = Ampla Concorréncia/ PPP = Pessoas Pretas ou Pardas / PCD = Pessoa Com Deficiéncia

QUADRO III - PROFESSOR/A PARA ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS
INICIAIS E FINAIS EM TEMPO PARCIAL E EM TEMPO INTEGRAL) - VAGAS

Total de vagas do Ensino Fundamental
(etapa/modalidade) 20 horas — Vagas Transitérias

TRANSITORIAS
CARGA
CARGO DE HORAR VAGAS TOTAL
PROFESSO FORMACAO 1A DE
R/A SEMAN| ac | PPP | PCD | y,gas
AL 30% min. 5%
. Licenciatura plena em qualquer 06 03 01 10
Lingua . 5
o area de formagdo com
Brasileira de . ~ e
Sinais- Certificagdo de proficiéncia no 20 horas
uso e ensino na Lingua
LIBRAS Brasileira de Sinais-
LIBRAS
. . 12 05 01 18
Artes Licenciatura em Artes
20 horas
18 08 02 28

Legenda: AC = Ampla Concorréncia / PPP = Pessoas Pretas
ou Pardas / PCD = Pessoa Com Deficiéncia

CERTIFICAGAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
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281 129 22 432
Total de vagas — Processo Seletivo

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo realizadas de 05 a 06 de janeiro de 2026, via internet, no seguinte enderego
eletronico:
www.sabio.net.br/psslauro2026.php

4.2 No ato da inscri¢do o candidato devera optar por apenas um dos cargos constantes no Formulario de
Inscrigdo. ( conforme quadro I e II).

421 E responsabilidade do candidato anexar, Em Arquivo Unico em PDF, o formulario e os
documentos pessoais comprobatorios e documentos referencias do barema para analise curricular
a fim de efetivar a inscricdo. Nao serdo aceitos documentos posteriores a Inscricio.

4.3 Para inscrigao sdo necessarios os seguintes documentos:
I— Documento de identificagdo com foto e CPF.
II - Comprovante de Residéncia Atual.
III — Carteira de Reservista (para sexo masculino).
IV - Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral (1° e 2° turnos quando houver).
V — Diploma de Graduagao e Certificado de Conclusdo de Curso de Extensdo e ou Especializagdo em
Instituigao reconhecida pelo MEC.
VI — Curriculo e respectiva comprovagdo das informagdes nele contidas.
VII —Declaragio assinada por Institui¢do para comprovar tempo de experiéncia no cargo pleiteado.
VIII- Declaracio de nio acumulacio ilegal de cargos, conforme estabelece a Constitui¢io
Federal de 1988.
IX — No caso de pessoa com deficiéncia, anexar Laudo Médico e Declaragdo, conforme Anexo V, item
2.3 deste Edital, sob as penas da Lei, de que ¢ pessoa com deficiéncia e que esta apto para desempenhar
as fungdes inerentes ao cargo que esta concorrendo.

4.4 As inscrigdes com pendéncias documentais serdo indeferidas, ndo sendo aceitos documentos entregues de
forma condicional ou extemporanea;

4.5 E responsabilidade do candidato se certificar de que preenche todos os requisitos exigidos para a
contratagdo, antes de realizar a inscrigdo.

4.6 Os candidatos que ndo anexarem os documentos exigidos e/ou ndo atenderem aos requisitos constantes
neste Edital terdo sua inscri¢@o indeferida.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS PRET AS E PARDAS — PPP (NEGROS)

5.1. As Pessoas Pretas ou Pardas (negros), amparados pelo § 4° do art. 6° da Lei Complementar n® 01/1991,
acrescentado pela Lei Complementar n° 054 de 21 de novembro de 2011, sdo reservados 30% (trinta por cento)
das vagas.

5.1.1. O candidato deve observar também, no ato da inscri¢do, além das condigdes gerais estabelecidas neste
Edital, as condi¢des previstas neste item, para que possa fazer uso das prerrogativas disciplinadas em Lei e
neste Edital.

5.2. Para efeito do previsto neste Edital, considera-se negro aquele que assim se declarar e se identificar
como preto ou pardo, da raga/etnia negra.

5.3. O candidato, julgando-se amparado pelas disposi¢des legais, podera concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos negros.

5.4. A declaragdo ¢ facultativa, ficando o candidato submetido as regras gerais estabelecidas neste Edital, caso
ndo opte pela reserva de vagas.

5.5. O candidato negro que pretende concorrer as vagas reservadas devera, sob as penas da lei, assinalar esta
condig@o no campo especifico da Ficha de Inscrigdo, expressamente se autodeclarar negro.

5.6. O candidato negro participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

5.7. Os candidatos destinatarios da reserva de vagas as pessoas pretas e pardas concorrerdo também as vagas
destinadas & ampla concorréncia, ficando vedado restringir-lhes o acesso a fungdo pretendida as vagas
reservadas.

5.8. Apos a divulgacdo do Resultado da Avaliagdo de Titulos, a Comissdo de Avaliagdo publicara o
deferimento dos candidatos que se autodeclararam Preto ou Pardo.

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
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5.9. Para a averiguagdo, o convocado devera comparecer na data, horario e endereco que sera informado, para
apresentacdo a Comissao de Heteroidentificagdo, composta por servidores do Municipio de Lauro de Freitas.

5.9.1. A Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas designara comissdo para exercer o munus da verificagdo da
condi¢ao de negro dos candidatos classificados.

5.9.2 A Comissao de Heteroidentificag@o sera composta por 3 (trés) membros.

5.9.3. Sera enquadrado como negro o candidato que assim for reconhecido pela maioria dos membros presentes
da comissdo mencionada no item 5.18 deste Edital.

5.10. O candidato que ndo comparecer ou ndo seguir quaisquer orientagdes da Comissdo de verificagao da
condigdo de candidato negro ou que nio prestar os esclarecimentos, quando solicitado pela Comissao, sera
eliminado do procedimento administrativo de averigua¢do da autodeclaragdo, e, consequentemente, deste
Processo Seletivo.

5.11. O candidato que ndo comparecer a verificagdo ndo retornara a relagdo da ampla concorréncia e sera
eliminado de todas as listas do certame.

5.12. Quando for constatado pelos integrantes da Comissdo de verificagdo da condigdo de candidato negro que
o candidato ndo atende aos quesitos cor ou raga relacionados ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que
instituiu a reserva de vagas, a partir da averiguagao presencial, o mesmo ndo mais concorrera na condi¢@o de
pessoa negra e, consequentemente, sera eliminado deste Processo Seletivo.

5.13. A avalia¢do da Comissdo de verificagdo da condigdo de candidato negro, especialmente designada para
averiguar/constatar a condi¢@o de candidato negro para efeito de concorrer nas vagas reservadas para negros,
considerara o fenotipo (caracteristicas fenotipicas relacionadas ao grupo étnico-racial tutelado pela norma que
instituiu as cotas), a partir da analise presencial do atendimento aos requisitos legais e editalicios.

5.13.1 A politica de agdes afirmativas, modalidade cotas raciais, destina-se as pessoas com caracteristicas
evidentes (fenotipicas) negras e a comissdo de heteroidentificagdo permeara sua decisdo analisando se o
candidato ¢ uma pessoa negra passivel de sofrer discriminagao racial, verificando se 0 mesmo possui cor de
pele, tipo capilar e fisionomia condizentes com a populagdo negra.

5.14. As vagas reservadas aos candidatos negros que ndo forem providas por falta de candidatos, por
reprovagdo no certame ou por ndo enquadramento no programa de reserva de vagas, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, com estrita observancia da ordem geral de classificagdo.

5.15. O procedimento de heteroidentificagio seré realizado concomitantemente com analise documental.

5.16. Sera admitido recurso, na modalidade pedido de reconsideragdo do resultado provisério da Averiguagao
da Condigao de Negro.

5.17. O indeferimento da condigdo de Pessoa Preta ou Parda, bem como o nido comparecimento ao
Procedimento de Heteroidentificagdo, acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos
em tais condigdes e eliminagdo do Processo Seletivo, dispensada a convocagao suplementar de candidatos.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

6.1 A avaliacgdo sera resultante da analise curricular e das experiéncias comprovadas no cargo pleiteado e
apresentadas em ordem decrescente (maior para o menor), conforme BAREMA constante no Anexo II1.

6.2 A avaliagdo dos candidatos inscritos no presente Processo Seletivo Simplificado sera coordenada e
monitorada pela Comissdo Organizadora ¢ Examinadora instituida pela Portaria n° 59 de 17 de dezembro de
2025.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
7.1 Em caso de empate tera preferéncia o candidato que, sucessivamente:
a) Tiver idade mais elevada (conforme determina o art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso);
b) Tiver maior tempo de experiéncia no cargo pleiteado na Rede Municipal de Ensino de Lauro de Freitas;
¢) Obtiver maior pontuagio na analise do curriculo.
8. DOS RECURSOS
8.1 Sera admitido Recurso, protocolado na Secretaria Municipal de Educagéo, situada na Rua José¢ Altino
Sdao Rabelo, 10 - Lauro de Freitas-BA, na forma do modelo fornecido no local. Ndo serdo aceitos

Recursos via postal, via fax ou via correio eletronico.

8.2 Serdo preliminarmente indeferidos Recursos extemporaneos, inconsistentes, apocrifos e/ou que estejam
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8.3 Os Recursos nao terdo efeito suspensivo.

9. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

9.1 Os candidatos classificados deverdo apresentar-se na data estabelecida no ato da convocagdo. A ndo
apresenta¢do do candidato no prazo definido no ato de convocagdo implicara na sua exclusdo sumaria do
Processo Seletivo Simplificado. A contratagdo esta condicionada ao atendimento das seguintes condigdes:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;
b) Estar no gozo dos direitos civis e politicos;
¢) Estar quite com as obrigagdes militares (para candidatos do sexo masculino);
d) Comprovar ter votado nas tltimas elei¢des ou justificado a auséncia (nos dois turnos quando for o
caso);
e) Possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo, mediante a
apresentagdo de atestado médico;
f) Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos, na data da contratagao;
g) Declarar, sob as penas da Lei, ndo possuir cargo, emprego ou fungiio publica, exceto aqueles
previstos na Constitui¢io Federal de 1988;
h) Possuir nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo pleiteado.

9.2 Os candidatos classificados serdo convocados para apresentar documentag@o juntamente com a Avaliagdo

Médica Admissional, em local e horario que serdo informados quando de sua apresentagéo, de acordo com a

necessidade do servigo e de acordo com a classificagdo obtida, munidos de original e copias da seguinte

documentagao:

a)  Documento de identificagdo com foto ¢ CPF

b) Apresentar Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

¢) Registrono PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo com a justiga eleitoral (nos dois turnos quando for o caso);

e) Comprovante de residéncia atual;

f) Carteira de reservista (para sexo masculino);

¢) Diploma de Graduagio de acordo com a exigéncia do cargo definida nos Quadros do item 3.6 deste
Edital;

h) Certificado de conclusio de curso: Extenséo e ou Especializagio;

i) Curriculo e respectiva comprovagéo de suas informagdes;

j) Declaragao assinada por Institui¢do para comprovar tempo de experiéncia no cargo pleiteado;

k) Declaragiio de ndo acumulagio ilegal de cargo, conforme estabelece a Constitui¢cio Federal de
1988;

1) Laudo Médico para pessoas com deficiéncia, conforme item 2.3 deste Edital;

Apresentagdo do Atestado de Satide Ocupacional-ASO;

n) Entregar duas fotos recentes 3X4;

0) Certiddo de casamento ou comprovagao de unido estavel;

p) Dos dependentes: Certiddo de nascimento ou RG, CPF obrigatorio, cartido de vacina, atestado de
escolaridade;

q) Para o candidato com deficiéncia, apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da
sua deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID), declarando a sua aptiddo para desempenhar as fung¢des inerentes ao cargo que
concorre.

8

9.3 No ato da contratagdo temporaria anular-se-ao0, sumariamente, a inscri¢ao e todos os atos dela decorrentes,
se o candidato ndo atender as condigdes exigidas nos itens 8.2 e 8.3.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Todos os documentos deverdo ser apresentados em papel timbrado das instituigdes correspondentes e/ou
em documento equivalente.

10.2 O candidato com deficiéncia devera fazer a sua opg¢ao, a partir do preenchimento no campo préoprio do
formulario de inscri¢@o e anexar a declaragdo prevista no item 2.3.2 deste Edital.

10.3 A inscrig@o do candidato implicara na aceitagdo das normas do Processo Seletivo Simplificado, contidas
nos Comunicados e neste Edital.

10.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos referentes ao
Processo Seletivo Simplificado no site do Diario Oficial do Municipio

(https://io.org.br/ba/laurodefreitas/diarioOficial).

10.5 A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado gera, para o candidato, apenas mera expectativa de direito
de contratagéo, reservando-se o Municipio de Lauro de Freitas/BA o direito de proceder as contratagdes de
acordo com a necessidade no servigo, observando-se a respectiva ordem de classificago.
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10.6. Os eventuais contratos decorrentes deste Processo Seletivo Simplificado terdo como termo inicial a data
de sua assinatura e como termo final, data em que se considerara encerrado/extinto ou em data anterior caso
seja demonstrada e justificada a necessidade e interesse publico, podendo ser prorrogado, a critério do
Poder Publico, apds constatagido da necessidade publica e por ato da Administragdo Publica, bem assim apos
avaliagdo do desempenho do contratado, realizada por sua chefia imediata e registrada em documento timbrado
e carimbado.

10.7 Os candidatos serdo contratados por meio de contrato temporario, regido pela Lei Municipal n°® 771/93
e suas alteragdes posteriores.

10.8 A chefe do Poder Executivo Municipal podera, a seu critério, antes da homologagao, suspender, revogar
ou invalidar o Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente fundamentado, ndo assistindo aos
candidatos direito a reclamagdo de qualquer natureza.

10.9 O resultado do Processo Seletivo Simplificado sera homologado pela chefe do Poder Executivo
Municipal e publicado no Diario Oficial do Municipio, contendo os nomes dos candidatos aprovados e
classificados por cargo, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo.

10.10. Apds a homologagdo do resultado do Processo Seletivo Simplificado obriga-se o candidato a comunicar
a Secretaria Municipal de Educagdo qualquer alteracdo de enderego e telefone, através de formulario
protocolado no Setor de Protocolo da Prefeitura.

10.11 O candidato, por ocasiio da sua contratagiio, declarara a sua condigio relativa a acumulagiio de
cargos publicos, bem como entregara, na Secretaria Municipal de Educag¢io, copia da declaragio de
bens e/ou de imposto de renda do exercicio anterior.

10.11.1. Estardo dispensados de entregar a copia da declaragdo de imposto de renda de pessoa fisica —
IRPF, aqueles que, na forma das normas legais vigentes, ndo forem obrigados a declarar sua renda.

10.12 A inexatiddo das declaragdes, as irregularidades de documentos ou de outra natureza, ocorridas no
decorrer deste Processo Seletivo Simplificado, mesmo que sé verificada posteriormente, inclusive apos a
entrada em exercicio no cargo, excluira o candidato, anulando- se todos os atos e efeitos decorrentes de sua
inscri¢do.

10.13 Os itens deste Edital poderao sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhe disser respeito, circunstancias que serdo mencionadas em Edital ou Aviso a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio, obedecendo aos prazos de replicagao.

10.14 O cronograma com as respectivas datas de cada uma das fases do presente Processo Seletivo
Simplificado, esta disposto no Anexo IV deste Edital.

Lauro de Freitas,29 de dezembro de 2025.

Tamires Silva de Andrade

Secretaria Municipal de Educagio
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ANEXO I
DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

FORMULARIO DE INSCRICAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — EDITAL 2026.1
*Obrigatério)

DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO*:
Data:

CPF* (DIGITE APENAS NUMEROS):
DATA DE NASCIMENTO*: (Exemplo: 15 de abril de

2021)
ENDERECO DE E-MAIL
¥

ENDERECO COMPLETO:

CONCORRE AS VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS):
( )SIM

( )NAO

DADOS FUNCIONAIS
1. CARGO: Marcar com um X apenas uma opgao.
I - EDUCACAO INFANTIL (Creche e Pré-Escola):

Professor/a Educagdo Infantil

II. PROFESSOR/A PARA ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS E FINAIS, EM
TEMPO PARCIAL E EM TEMPO INTEGRAL)

CARGO DE PROFESSOR/A

Ensino Fundamental Anos Iniciais (1°ao 5° ano)
|| Educagdo Fisica

Lingua Brasileira de Sinais-LIBRAS
Lingua Portuguesa

|| Lingua Inglesa

Matematica

Ciéncias

|| Historia

Geografia

Artes

|| Filosofia

Sociologia

2. ESCOLARIDADE:

GRADUACAO (Apresentar copia de Diploma autenticado ou trazer original para autenticagio da copia)
EXTENSAO (Apresentar copia do Certificado autenticado ou trazer original para autenticagdo da copia)

ESPECIALIZAGCAO (Apresentar cépia Diploma ou Certificagdo autenticado ou trazer original para
autenticagdo da copia)
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DOCUMENTOS (campo a ser preenchido pelo/a conferente)

Titulo de eleitor com comprovante de votagdo ou quitagdo com a Justica Eleitoral (incluindo os dois turnos
quando se aplicar): () Sim () Ndo

Carteira de reservista (sexo masculino): ( ) Sim ( ) Ndo

3.Copia legivel da Carteira de Identidade - RG: () Sim () Nao

4.Copia legivel do CPF: () Sim( ) Nao

5.Copia legivel do comprovante de residéncia atual: () Sim () Nao

6.Copia legivel do Diploma de graduagao: ( ) Sim ( ) Nao

7. Copia legivel do Certificado de Conclusdo curso de extensdo e ou especializagdo: () Sim ( )
Nao

8.Copia do Curriculo com comprovagio das informagdes nele contidas: () Sim () Nao
9.Declaragao assinada por Institui¢do, comprovando tempo de experiéncia no cargo pleiteado:

( )Sim ( )Nao

10. Declaracio de niao acumulagio ilegal de cargos: () Sim () Nio

11. Laudo Médico e Declaragédo, conforme Anexo V, para pessoas com deficiéncia. () Sim ( )
Nao

12. Declaragao de candidato que concorre a reserva de vagas para negros(as), conforme Anexo VI ()
Sim () Nao

Numero total de documentos entregues:

Data: ____ /01/2025

Assinatura do/a candidato/a

Assinatura do/a Conferente

*Campo de preenchimento do/a conferente
PREFEITURA MUNICIPAL DE LAURO DE FREITAS
SEMED — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Declaro que o/a candidato/a
esta inscrito para o cargo:

no Processo Seletivo 001/2026 da cidade de Lauro de Freitas/BA.
Numero total de documentos entregues:

Data: /01/2026

Assinatura do/a conferente

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




Segunda-feira Diario Oficial {In

69 Ao Xl - N+ 3476 Lauro de Freitas MUNICIPIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

ANEXO III
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&S CONFIAMOS EM DEG

BAREMA CURRICULAR

| - Educagio Infantil
Cargo Requisito Pontuagio
Minima Maxima

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de
horas somadas: até 120 horas (mediante 1,0 1,0
apresentagéo de certificado de conclusdo do Curso
de Extensdo)

Experiéncia do professor na Educagio Infantil
como professor/a de Pré-Escola (mediante
apresentagao de declaragdo assinada por
institui¢do de ensino)

2,0 (4anos 4,0 (acima de 8 anos
completos) completos)

1,0 1,0
Po6s Graduagao Lato Sensu na area de Educagdo

Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do
curso)

Pos Graduagdo Lato Sensu na area de Educagio
Infantil/Educa¢@o no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do
curso )

Professor/a de Educagio Infantil
(Creche e Pré - escola)

Pos Graduagao stricto sensu na area de Educagao 2,0 2,0
Infantil / Educagéo (mediante apresentagdo de
declaragéo de conclusio ou diploma)

Total 10,0

1I - Anos Iniciais do Ensino Fundamental - Tempo Parcial e Tempo Integral
Cargo Requisito Pontuacio
Minima Mixima

Cursos de Extensdo na area de Educagio; total de
horas somadas: até 120 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do curso
de Extensdo)

Experiéncia do professor nos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (mediante apresentagdo de 2,0 (4 anos 4,0 (acima de 8 anos
declaragdo assinada por instituicio de ensino) completos) completos)

1,0 1,0

1,0 1,0
Pos Graduagdo Lato Sensu na area de Educagiao

Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentacdo de certificado de conclusdo do Curso)
Pos Graduag@o Lato Sensu na area de Educagao
(mediante apresentagio de certificado de conclusio 1,0 1,0
de curso)

Pos Graduag@o Lato Sensu na area de
Alfabetizagdo (mediante apresentagdo de certificado 1,0 1,0
de conclusio de curso)

Pos Graduagdo Stricto Sensu na area de
Educagdo(mediante apresenta¢do de declaragéo de 2,0 2,0
conclusdo ou diploma)

Professor/a do 1° ao 5° (anos iniciais)

Total 10,0
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III - Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental - Tempo Parcial e Tempo Integral

Cargo Requisito Pontuacio

Minima Mixima
Cursos de Extensdo na area de Educagao; total de horas
somadas: at¢ 120 horas (mediante apresentacdo de| 10 1,0
certificado de conclusdo de curso de extensdo)
Experiéncia do professor no Ensino Fundamental 2,0 (4 anos 4,0 (acima de 8 anos
(mediante apresentagdo de declaragdo por instituigdo| completos) completos)
de ensino)

1,0 1,0

Pds Graduagdo Lato Sensu na area de Educagdo
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentacdo de certificado de conclusido do Curso)

P6s Graduagdo Lato Sensu em Educagio
Fisica/Educag¢@o no minimo 360 horas (mediante 1,0 2,0
apresentacdo de certificado de conclusdo de curso)

Professor/ade Educacao Fisica

Pos Graduagdo Stricto Sensu na area de Educagiol

Fisica / Educagdo (mediante apresentagio del 20 2,0
declaragé@o de conclusio ou diploma)
Total 10,0
Cargo Requisito Pontuagiio
Minima Mixima

Cursos de Extens@o na area de Educagdo; total de
horas somadas: até 120 horas (mediante apresentagao
de Certificado de Conclusio de Curso de 1.0 1,0
Extensao)

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental 2,0 (4 anos 4,0 (acima de 8 anos
(mediante apresenta¢@o de Declaragdo assinada completos) completos)
pela institui¢do de ensino)

1,0 1,0
Pos Graduagao Lato Sensu na area de Educagao

Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do
Curso)

Po6s Graduagdo Lato Sensu na area de Lingua
Inglesa/Educagio no minimo 360 horas
(mediante apresentagdo de certificado de
conclusdo de curso)

Professor/a de Lingua Inglesa

Pos Graduagdo Stricto Sensu na area de Lingua
Inglesa/Educagdo (mediante apresentagdo de 2,0 2,0
certificado de concluséo ou diploma)

Total 10,0

IV - Anos Iniciais e Anos Finais do Ensino Fundamental - Tempo Integral
Cargo Requisito Pontuacio
Minima Mixima

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de horas
somadas: até 120 horas (mediante apresentagao de
Certificado de Conclusdo de Curso de Extensdo)

1,0 1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresenta¢do de Declaragdo assinada 2,0 (4anos 4,0 (acima de 8 anos
pela instituigdo de ensino) completos) completos)

Professor/a de
Lingua
Brasileira de
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Pos Graduagao Lato Sensu na area de Educagao
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentacdo de certificado de conclusido do Curso)

Pos Graduagdo Lato Sensu na area de
Libras/Educagdo (mediante apresentagdo de
Certificado de Conclusdo de Curso)

2,0

Pés Graduagdo Stricto Sensu na area de
Libras/Educagao (mediante apresentagdo de certificado
de conclusdo ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

V - Anos Finais do Ensino Fund

tal - Tempo Parcial e Tempo Integral

Cargo

Requisito

Pontuacgao

s

Maxima

Professor/a de Lingua Portuguesa

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de
horas somadas : até 120 horas (mediante
apresentagdo de Certificado de Conclusao de
Curso de Extensdo)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentag¢ao de Declaragdo assinada
pela institui¢do de ensino)

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

Pds Graduagdo Lato Sensu na area de Educagdo
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusio do
Curso)

1,0

1,0

Pds Graduagao Lato Sensu na area de
Letras/Lingua Portuguesa/Educagdo (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo de
curso)

2,0

Pos Graduagio Stricto Sensu na area de Lingua
Inglesa/Educagdo (mediante apresentagdo de
certificado de conclusdo ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

Cargo

Requisito

Pontuacao

Minima

Maxima

Professor/a de Arte

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de horas
somadas : até 120 horas (mediante apresentag@o de
Certificado de Conclusdo de Curso de Extensdo)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagao de Declaragdo assinada
pela institui¢do de ensino)

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

Po6s Graduagdo Lato Sensu na area de Educagao
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do Curso)

1,0

1,0

Pos Graduag@o Lato Sensu na area de
Artes/Educacdo (mediante apresentagéo de
Certificado de Conclusdo de Curso de
Especializago) - até duas especializagdes

2,0

Pés Graduag@o Stricto Sensu na area de
Artes/Educacdo (mediante apresentagio de Certificado
de Conclusio ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

@]
&
=~
ag
]

Requisito

Pontuacio

Minima

Maixima

Professor/a de
Matematica

Cursos de Extensdo na area de Educagio; total de horas
somadas : até 120 horas (mediante apresentag@o de
certificado de conclusdo de curso de extensdo)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagdo de declarag@o assinada
pela institui¢do de ensino)

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)
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Poés Graduagao Lato Sensu na area de Educagao
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentacdo de certificado de conclusido do Curso)

1,0

Po6s Graduagao Lato Sensu na area de
Matematica /Educagdo (mediante apresentagao de
certificado de conclusdo de curso)

2,0

Pos Graduag@o Stricto Sensu na area de
Matematica/Educagio (mediante apresentagdo de
declaragéo de conclusio ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

Cargo

Requisito

Pontuacio

Minima

Maxima

Professor/a de Ciéncias

Cursos de Extensio na area de Educagio; total de
horas somadas: até 120 horas (mediante apresentagdo
de certificado de conclusdo de curso de extensdo)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagdo de declaragdo assinada
pela institui¢ao de ensino).

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

Po6s Graduagdo Lato Sensu na area de Educagdo
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusio do
Curso)

1,0

1,0

P6s Graduagdo Lato Sensu na area de
Ciéncias/Educagdo (mediante apresentacdo de
certificado de conclusdo de curso)

2,0

Pos Graduag@o Stricto Sensu na area de
Ciéncias/Educagdo (mediante apresentagdo de
declaragdo de conclusdo ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

Cargo

Requisito

Pontuacio

Minima

Maixima

Professor/a de Historia

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de
horas somadas: até 120 horas (mediante apresentagao
de certificado de conclusdo de curso de extensio)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagdo de declaragdo assinada
pela institui¢ao de ensino).

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

Pos Graduagao Lato Sensu na area de Educagao
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do
Curso)

1,0

1,0

Pés Graduagdo Lato Sensu na area de
Historia/Educagdo (mediante apresentagao de
certificado de conclusdo de curso)

2,0

Po6s Graduagdo Stricto Sensu na area de
Historia/Educagdo (mediante apresentagdo de
declaragao de conclusio ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0
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Cargo

Requisito

Pontuacao

Minima

Maxima

Professor/a de Geografia

Cursos de Extensdo na area de Educagio; total de horas|
somadas: até 120 horas (mediante apresentagao de
Certificado de Conclusdo de Curso de Extenséo)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagdo de declarag@o assinada
pela institui¢ao de ensino).

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

P6s Graduagdo Lato Sensu na area de Educagao
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do Curso)

1,0

1,0

Pos Graduagao Lato Sensu na area de
Geografia/Educag¢do (mediante apresenta¢do de
certificado de conclusdo de curso)

2,0

Po6s Graduagdo Stricto Sensu na area de
Geografia/Educacdo (mediante apresentagio de
declaragao de conclusio ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

Cargo

Requisito

Pontuacao

Mixima

Professor/a de Filosofia

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de horas|
somadas: até 120 horas (mediante apresentagio de
Certificado de Conclusdo de Curso de Extensédo)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagdo de Declaragdo assinada
pela institui¢do de ensino)

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

Po6s Graduagdo Lato Sensu na area de Educagdo
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagdo de certificado de conclusdo do Curso)

1,0

1,0

Pos Graduag@o Lato Sensu na area de
Filosofia/Educa¢do (mediante apresentagdo de
certificado de conclusdo de curso)

2,0

Pos Graduagao Stricto Sensu na area de Filosofia /
Educagao (mediante apresentagio de certificado de

conclusdo ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

Cargo

Requisito

Pontuacao

Minima

Mixima

Professor/a de Sociologia

Cursos de Extensao na area de Educagao; total de
horas somadas: até 120 horas (mediante apresentagao
de Certificado de Conclusdo de Curso de
Extensao)

1,0

1,0

Experiéncia do professor no Ensino Fundamental
(mediante apresentagdo de Declaragdo assinada
pela institui¢do de ensino)

2,0 (4 anos
completos)

4,0 (acima de 8 anos
completos)

Pés Graduagdo Lato Sensu na area de Educagao
Inclusiva no minimo 360 horas (mediante
apresentagao de certificado de conclusio do
Curso)

1,0

1,0

Pos Graduagdo Lato Sensu na area de
Sociologia/Educagdo (mediante apresentagdo de
certificado de conclusdo de curso)

2,0

Pos Graduagio Stricto Sensu na area de
Sociologia/Educagdo (mediante apresentagao de
declaragdo de Conclusdo ou diploma)

2,0

2,0

Total

10,0

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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ANEXO 1V
DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATAS OBSERVACOES
29 de Dezembro de 2025
Publicag¢io do edital de abertura
30 de Dezembro de 2025
Periodo de impugnacio ao edital de
abertura
Inscricio 05 ¢ 06 de janeiro de Via Internet
2026
Publicacio do resultado preliminar 19de dejaneirode | 00000 e
2026
Recursos 20 de janeiro de 2026 8 as 17 horas
Publica¢io do resultado final apos
analise dos recursos e convoca¢io dos| 2ldejaneirode2026 | = -
classificados
23 janeiro a 02 de
Convocagio fevereiro de 2026

CERTIFICAGAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU

Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.




Segunda-feira Diario Oficial {h?

29 de Dezembro de 2025 Lau ro de Freltas Mu "ICI Ho

75 - Ano XIII - N° 3476

ANEXO V

DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

DECLARACAO

DECLARO, sob as penas da Lei, que eu,
pessoa com deficiéncia,

(tipo de deficiéncia)
apto/a a desempenhar as fungdes inerentes ao cargo de
para o qual pleiteio inscri¢do, em
respeito ao disposto no item 2.3 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n°__ /2026, autorizado
através do Decreto Municipal n° ___de _ de janeiro de 2025, da Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas,

Estado da Bahia.

afirmo ainda, estar

Lauro de Freitas (BA), de janeiro de 2026.

Assinatura do/a candidato/a

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
LAURO DE FREITAS

ANEXO VI

DECRETO MUNICIPAL N° 5.587, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

DECLARACAO

sou

DECLARO, sob as penas da Lei, que eu
pessoa negra e pleiteio inscrigdo conforme reserva de vagas para pessoas negras, em respeito ao disposto
no item 2.3 do Edital do Processo Seletivo Simplificado n°___ /2026, autorizado através do Decreto
Municipal n° ___de _ de janeiro de 2026, da Prefeitura Municipal de Lauro de Freitas, Estado da Bahia.

Lauro de Freitas (BA), de dezembro de 2026

Assinatura do/a candidato/a

CERTIFICACAO DIGITAL: MKM5MOIYRTUZNDCWNZEWQU
Esta edigdo encontra-se no site oficial deste ente.



